
 

 

                                                                                                          

  
 

 

 

  

 

 

      

 

 !يهمنا  مرأيكروَّاد الأداء،                                                                             

 

   [2026] التشغيلية لعام  | الخطة     [2026-2023] الاستراتيجية  الخطة |جمعية آمال للتنمية الأسْرية بعسير   

 [م2026يوليو16-12] :الفترة  | [82] :لأسبوعاإجراءات | [م20.70.6202] تاريخ: ال |[142]الاجتماع: رقم | الأداء متابعةاجتماعات 
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   [ ACTV074850]  :المشروع  ترخيص |نادي الجمانة للفتيات  
الرسممممم  )  ورش: البرامج المصتتتتا بة      .المجتمعي الاستتتتتكشتتتتا  برنامج  –  الوعي المالي  برنامج   

كة الأمان الأس  رفع مقترح : أخرى   .مستفيدة [82]    .(الورد تشكيل، توست الفرنش، على الخشب  .ريشرا

 .مستفيد/ة [5.573]       .[الإدمان  ، المالي، التعليم، النفسي، القانوني ] الإرشاد: مسارات موجز عن      [ACTV076448] :المشروع ترخيص |عيادات التمكين 

ري   .ريةقاييس الأس  في الم خبراء مع  بالمركز لأخصائيينلورشة عمل  تنفيذ: و دة المقاييس      [240400004598] ترخيص: | مركز رحمة للإرشاد الأس 

ري وجد مهام رئيسية.ت لا: الافتراضيةالعيادة /ةالاضطرابات السلوكي /ةري والمصالحسْ الارشاد الأ     [ ACTV074855 ]:ترخيص |مركز المصالحة والتحكيم الأس 

  ."متأخر" الربع الثاني أداء تقرير رفع  - صيفيالفصل ال تسويق     [ACTV036789] :المشروع ترخيص |نادي اوتك للشباب 

  [ACTV074852] :المشروع ترخيص |نادي نجباء للفتيان  .مستفيد [51]نجباء:     .مستفيد [45]أوتك:    

 .التخطيط لتنفيذ اليوم العالمي للحفاظ على الطبيعة - وفق خطة موسم الصيفنفيذ البرنامج الصيفي ت      [250302007039]  :المشروع ترخيص | ضيافة الطفلمركز 

       -التدريب الالكتروني:              -تأهيل فئات التركيز:     [ 74849ACTV0] : المشروع  ترخيص   | مركز تمكين للتدريب
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 ."متأخر" يالربعتقرير الرفع  تقارير:   ." الإدارة" الحوافزسياسة اعتماد  :الموارد البشرية   الإدارة المالممية  | الموارد البشرية

     - :تقنية المعلومات     - :الخدمات الإدارية   تقنية المعلومات  | الخدمات الإدارية
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 الاتصال المؤسسي
كة الأمان الأسممم  توقيع  : شتتركاانا    :التوعية المجتمعية    م.2025التقرير السمممنوي  نشمممر :انجاز    .ريشمممرا

 .الأنديةمتابعة تسويق  -رحمةكز رمهوية تحديث  - "متأخر" مؤشرات الربعيةال رفع أخرى:  .المحتوىنشر 
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  التسويق والاستثمار
 دعم  صممندو دى  ل  كيدز آمال  مشممروع  تحديث⁠  -ريسمم  من مشممروع التماسممك الأ ولى الأ  الدفعةصممر    :ستتوي تال   

 ."متأخر" الربع الثاني أداء تقرير رفع  تقارير:   .عيالمشار  ابتكار اجتماع⁠ -الجمعيات

 %[ 88] العام  )المبادرات( متوسط الأداء التشغيلي | %[386.] العام )المؤشرات( متوسط الأداء الاستراتيجي

 دورية القياس   24|3|¼  23|4|¼  24|1|¼  24|2|¼  24|3|¼  24|4|¼  25|1|¼   25|2|¼  25|3|¼  25|4|¼  26|1|¼  26|2|¼  26|3|¼  26|4|¼

كتوبر   08 2027يناير 8  الأداء الاستراتيجي  % 83   % 75   % 87  % 86   % 85   % 87   % 90  % 91 % 93   % 87  % 86   جاري التقييم  أ

كتوبر   08 2027يناير  8  الأداء التشغيلي   % 69   % 72   % 75   % 91   % 90   % 93   % 97  % 98   % 97   % 93  % 94   جاري التقييم  أ

 السلامة المالية(   –الشفافية والافصاح  –)الالتزام والامتثال  الحوكمةنسبة تحقيق معايير                                    

        سنة التقييم     2019          2020                    2021      2022        2023       2024       2025        2026           

 الحوكمة نتيجة  %68.93       الوطني لم يتم التقييم من المركز   %90.81   %97.99   %85.44   %96.72  جاري التقييم    2027.05.06 التقييم في 

 مفاتيح الألوان . %(0 - 69في خطر )اللون الأ مر:                          .%(70 -89أداء مقبول ) اللون الأصفر:                       .(89.5-100%تحقق الهد  )اللون الأخضر:                                               


